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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Iancu Alice 

Adresă(e) Str. Jean Louis Calderon, nr 27, et.3, ap.12, sec.2, Bucureşti 

Telefon(oane)  Mobil: 0723605527 

E-mail(uri) iancualice@yahoo.com 

  

Naţionalitate(-tăţi) Română 

  

Data naşterii 27.02.1982 

  

Sex Feminin 

  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

Învăţământ superior, cercetare, activitate ONG 

  

Experienţa profesională  

  

Perioada Octombrie 2010-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Lector Universitar Doctor 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Cadru didactic titular, Predare şi cercetare 

Numele şi adresa 
angajatorului 

  Facultatea de Ştiinţe Sociale, Umaniste şi ale Naturii , Universitatea Hyperion 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Învăţământ Superior 

  

Perioada Octombrie 2007-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Cadru didactic asociat 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Susţinere cursuri şi seminarii 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative SNSPA 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Octombrie 2015- Aprilie 2016 

Funcţia sau postul ocupat Manager proiect Proiect Poveşti Nespuse 

PA17/RO13-SP35/2015 

Romano ButiQ 
Proiect finanţat printr-un Grant oferit de Norvegia, Islanda, Liechtenstein și Guvernul 
României în cadrul Programului PA17/RO13 Promovarea diversității în cultură și artă 
în cadrul patrimoniului cultural European 
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Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Coordonarea activităţilor prevăzute în cadrul proiectului, administrarea bugetului şi 
menţinerea legăturii cu partenerii. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Genos Consulting 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare socială și Activism 

  

Perioada Mai 2015-ianuarie 2016 

Funcţia sau postul ocupat Proiect monitorizare  

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Monitorizarea atingerii indicatorilor in cadrul proiectului EURO-CLIO  EURO-CLIO" 
Program de practica pentru studenţi în management de patrimoniu istoric, diplomaţie 
culturala, turism cultural” POSDRU/184/5.2/S/154402  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea Hyperion Bucuresti 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Implementare programe europene 

  

Perioada Octombrie 2013-Octombrie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Coordonatoare proiect  Ensuring a Safe Future for Women in Romania - Through the 
Lens of our Past (Un  viitor sigur pentru drepturile reproductive ale femeilor din 
Romania). Proiectul a fost implementat de Centrul FILIA în parteneriat cu Asociaţia 
Transcena şi E-Romnja. 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Coordonarea activităţilor prevăzute în cadrul proiectului, administrarea bugetului şi 
menţinerea legăturii cu partenerii.  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen FILIA 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

ONG 

  

Perioada ianuarie-decembrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Expert termen lung proiect Women’s Rights are Our Rights!, proiect finanţat de OSI 
Budapesta   

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonarea cercetarilor 
 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen : FILIA 

Tipul activităţii sau sectorul 
de activitate 

ONG 

  

Perioada Aprilie – Decembrie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Asistenta proiect 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Coordonarea activitatilor proiectului si intocmirea unei cercetari in cadrul proiectului 
The Gender Impact Assessment of the economic and financial crisis. Case study: 
Romania, finantat de UNDP Romania 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen FILIA 

Tipul activităţii sau sectorul 
de activitate 

ONG 

  

Perioada Decembrie 2012-decembrie 2013 
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Funcţia sau postul ocupat Fellow Erste Foundation 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Desfasurarea cercetarii Lucky to live in the capital city? A space and relational 
approach to women’s social exclusion in Bucharest 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Erste Foundation  

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare sociala 

  

Perioada 2011- 2013 

Funcţia sau postul ocupat Asistentă a coordonatoarei pentru  asigurarea egalităţii de Şanse si integrării 
dimensiunii de gen la nivelul proiectului Constructia si implementarea unui program 
doctoral inovator interdisciplinar cu privire la problematica romilor 
POSDRU/107/1.5/S/82729 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Coordonare-alaturi de echipa componentei- pentru  asigurarea egalităţii de Şanse si 
integrării dimensiunii de gen la nivelul întregului proiect 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative SNSPA 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare Socială 

  

Funcţia sau postul ocupat Noiembrie 2011 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Activităţi de trainer în cadrul proiectului Promovarea femeilor rome pe agendele 
locale. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Agenţia de Dezvoltare Comunitară “Împreună” 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

ONG 

  

Perioada mai 2011-septembrie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt în cadrul proiectului Asigurarea calităţii în învăţământul 
superior din România în context european. Dezvoltarea managementului calităţii 
academice la nivel de sistem şi instituţional POSDRU/2/1.2/S/1 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Dezvoltarea unei fise de descriere pentru programe de studii si a unui ghid de 
completare 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior - A.R.A.C.I.S. 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare Socială 

  

Perioada Octombrie 2010-martie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt în cadrul proiectului Asigurarea calităţii în învăţământul 
superior din România în context european. Dezvoltarea managementului calităţii 
academice la nivel de sistem şi instituţional POSDRU/2/1.2/S/1 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Dezvoltarea unei fise de descriere pentru programe de studii si a unui ghid de 
completare 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior - A.R.A.C.I.S. 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare Socială 
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Perioada Octombrie 2010 

Funcţia sau postul ocupat Facilitatoare in cadrul proiectului EducaTia ne zambeste tuturor 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Facilitatoare pentru participantii din cadrul proiectului EducaTia ne zambeste tuturor.   

Numele şi adresa 
angajatorului 

Clubul Academic de Studii Europene, Strada Povernei, Sectorul 1, Bucuresti 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

 ONG 

  

Perioada Mai-Iunie 2010 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt în cadrul proiectului  Strategii de inovare a organizarii muncii 
in domeniul medical din regiunea Bucuresti-Ilfov - STAR-MED (ID - 36881) 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Dezvoltarea unui Centru de Resurse Online 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative SNSPA 
Bucureşti, str. Povernei, nr. 6, sector 1 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare Socială 

  

Perioada Ianuarie  2009- Octombrie 2009 

Funcţia sau postul ocupat Asistenta de cercetare in cadrul proiectului Discursuri feministe si excluziune sociala 
in Romania, finantator ERSTE Foundation, Austria. 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Activitate de cercetare. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, SNSPA 
Bucureşti, str. Povernei, nr. 6, sector 1 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare socială. 

  

Perioada Octombrie 2005- 2010 

Funcţia sau postul ocupat Doctorandă  
Activităţi şi 

responsabilităţi principale 
Susţinerea a trei rapoarte de cercetare în perioada 2006-2008. Participarea la  
conferinţe, seminarii, traininguri.  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, SNSPA 
 Strada Povernei nr. 6-8, sector 1, Bucureşti, România 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare şi învăţământ superior 

  

Perioada Octombrie 2008- ianuarie 2009 

Funcţia sau postul ocupat Cadru didactic asociat 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Susţinere cursuri şi seminarii 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative SNSPA 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada 2005-2008 
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Funcţia sau postul ocupat Asistentă de cercetare în cadrul proiectului Gen, interese politice şi inserţie europeană, 
coordonat de Prof.univ.dr. Mihela Miroiu, derulat în perioada 2005-2008, finanţat de 
Consiliul Naţional al Cercetării Ştiinţifice în Învăţământul Superior. 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Activităţi şi responsabilităţi principale: Administrarea bugetului, împreună cu echipa; 
Elaborarea, împreună cu echipa de proiect, a componentei de cercetare calitativă şi 
cantitativă; Prelucrarea şi analizarea datelor cercetării, împreună cu echipa de proiect; 
Organizarea, împreună cu echipa de proiect, a unor conferinţe şi ateliere de lucru 
pentru diseminarea rezultatelor cercetării; Elaborarea  şi publicarea de studii 
academice în baza datelor obţinute. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, SNSPA 
Bucureşti, str. Povernei, nr. 6, sector 1 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare sociala. 

  

Perioada  Ianuarie 2007-decembrie 2007 

Funcţia sau postul ocupat Asistentă de proiect in cadrul proiectului Parteneri Egali, Competitori Egali ( Equal 
competitors, equal partners Integrating gender equality in policy making),coordonat de 
Centrul FILIA, finanţat de Agenţia Elveţiană de Dezvoltare şi Cooperare, dezvoltat în 
parteneriat cu Comisia pentru egalitatea de şanse pentru femei şi bărbaţi, CNCD şi 
ANES. 

 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Elaborarea, împreună cu echipa,  a rapoartelor periodice şi finale necesare. 
Administrarea bugetului si organizare evenimente, împreună cu echipa. Formularea de 
recomandări în elaborarea unor politici publice. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Centrul de Dezvoltare Curriculara şi Studii de Gen : FILIA, Strada Povernei nr. 6-8, 
camera 10B, sector 1, Bucureşti, România. 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare socială 

  

Perioada Octombrie 2007- decembrie 2007 

Funcţia sau postul ocupat Asistentă de proiect în cadrul proiectului Sanse egale prin concilierea vietii de familie 
cu cariera, finantat de Camera Deputatilor, prin programul “Parteneriat cu societatea 
civila”. 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Elaborarea raportului preliminar, cercetare şi administrarea bugetului, împreună cu 
echipa.  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Centrul de Dezvoltare Curriculara şi Studii de Gen : FILIA, Strada Povernei nr. 6-8, 
camera 10B, sector 1, Bucureşti, România. 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Cercetare socială 
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Lucrari publicate 2012: Creştin-Democraţia în Miroiu, Mihaela (coord.) Ideologii politice actuale. 
Semnificaţii, evoluţii şi impact, Polirom, Iaşi, 2012, ISBN 978-973-46-2936-7, pp. 138-
165 
2012: Social-Democraţia, în Miroiu, Mihaela (coord.) Ideologii politice actuale. 
Semnificaţii, evoluţii şi impact, Polirom, Iaşi, 2012, ISBN 978-973-46-2936-7, pp. 70-
104 
2012: Some Considerations Concerning Conditionality - Romania and European 
Integration, editor’s note, POLITIKRON, nr. 1(7), pp. 7-15 

2011: (Co-autoare, cu Oana Băluţă; Alina Dragolea; Bogdan Florian) Women’s Social 
Exclusion and Feminisms: Living in Parallel Worlds?The Romanian Case., in ERSTE 
Foundation Series Volume 1, Gendering Post-Socialist Transition. Studies of Changing 
Gender Perspectives ERSTE Stiftung, 2011 LIT Verlag GmbH & Co. KG Wien,  ISBN 
1234567890 pp. 183-216 
2011: (Co-autoare, cu Ioana Vlad) New on the Scene: Innovations and Mismatches in 
Key Feminist Romanian Contributions during the Transition. 2011, în GENDER 
Journal for Gender, Culture and Society, Special Issue 1: Engendering Transformation. 
Post-Socialist Experiences on Work, Politics, and Culture, Verlag Barbara Budrich, 
20120101220, p. 125 
2011: (Co-autoare, cu Iordan Bărbulescu, Oana Ion şi Nicolae Toderaş) University Civic 
Engagement ROLE: New Environments and Challenges in the Romanian Higher 
Education System. Theoretical Considerations, în Proceedings of the  3rd International 
Conference Institutional Strategic Quality Management in Higher Education, ISQM 
2011, Sibiu, Romania, Iulie 14 – 16, 2011, ISBN 978-973-598-913-2 
2011: (Co-autoare, cu Iordan Bărbulescu, Oana Ion şi Nicolae Toderaş) University 
Civic Engagement: A Case Study, în Proceedings of the  3rd International Conference 
Institutional Strategic Quality Management in Higher Education, ISQM 2011, Sibiu, 
Romania, Iulie 14 – 16, 2011, ISBN 978-973-598-913-2 
2011: Participare cetăţenească şi consolidarea democraţiei- perspective româneşti şi 
europene în Analele Universităţii Hyperion Ştiinţe Politice 2011, Editura Victor, 
Bucureşti, pp. 41-55, ISSN 1844-4946 
2010: (Co-autoare, cu Iordan Bărbulescu, Oana Ion şi Nicolae Toderaş)- Tratatul de la 
Lisabona. Implicaţii asupra instituţiilor şi politicilor româneşti , Institutul European, 
2010 IER Institutul European din România , ISBN online 978-606-8202-03-7, 2010 
(volum bilingv. Titlu engleză: The Lisbon Treaty. Impact on Romanian Institutions and 
Policies) 
2010: The Politics of Care in a State of Crisis: the Romanian Case, în LESIJ-Lex 
Scientia International Journal, nr. XVII, vol. 2/2010 (CNCSIS B+, indexată in 
EBSCO-CEEAS CEEOL si Index Copernicus şi luată în evidenţă în următoarele 
cataloage internaţionale ştiinţifice: British Library, Intute Library Catalog George 
Town, Genamics), pp.224-241 
2010: Relational Autonomy: New Perspectives in the Care/Autonomy debates 2010, în 
Perspective Politice, An 2, Vol. 2, Nr. 3, pp. 13-27 
2009: Discrimination of the Working Poor and Gender in Romania, 2009, in Revista 
de Pedagogie, nr. 7-9/2009,  pp. 71-86, ISSN 0034-8678, (CNCSIS B) pp. 71-86 
2008: Analiza conceptuală a excluziunii sociale în Gen şi interese politice. Teorii şi 
practici, Editura Polirom, Iaşi, 2008, ISBN:978-973-46-0937-6, pp. 129-187 
2007: Direcţii de elaborare a politicilor publice de conciliere intre viata de familie şi 
carieră în viziunea partenerilor sociali din mediul privat, în Oana Băluţă (coord.) 
Şanse egale prin concilierea vieţii de familie cu cariera, Editura Maiko, Bucureşti, 
2008, ISBN: 978-973-7620-16-3, pp. 32-43 
2007: Dimensiunea de gen a excluziunii sociale în Băluţă, Oana (coord.) Parteneri 
egali, Competitori egali, Editura Maiko, Bucureşti, 2007, ISBN: 978-973-7620-11-8, 
pp.  131-178 
2006: Gen şi putere: devalorizarea şi re-valorizarea muncii femeilor în Băluţă, Oana ( 
coord.) Gen şi putere. Partea leului în politica românească, Editura Polirom, Iaşi, 2006, 
ISBN:973-46-0272-1, pp. 43-70 
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Lucrari susţinute la 
conferinţe/ 

Proiecte de cercetare 

2015: Walking on Wires between Postsocialist Gender Regimes and Neoliberal 
Nationalistic Discourse on                     Gender and Reproduction in Romania, 
International conference to be held at the Department of Thematic Studies – Gender 
Studies, Linköping University, Sweden Postcolonial and Postsocialist Dialogues: 
Intersections, Opacities, Challenges in Feminist Theorizing and Practice, 27-28 April 
2015, TEMCAS, Temahuset, Campus Valla, Linköping 
 
2014: Studiu multidisciplinar asupra migratiei de revenire în România, Institutul 
National de Cercetare Stiintifica in domeniul muncii si protectiei sociale, contract 
223/20.10.2014 
 

2014: (Co-autoare Ioana Dodi) Representation and Legitimacy? The European 
Parliament as a Lowest Common Denominator of the 28 National Electoral Laws, 
prezentată la  5th ECPR Graduate Student Conference, University of Innsbruck 3 - 5 
Iulie 2014  
 

2013: Getting to understand one another- researching urban social exclusion of women 
in Bucharest, prezentată la the 3rd European Conference on Politics and Gender 
conference, Barcelona, 21-23 Martie 2013 
 
2013: (Co-autoare Andreea Braga) Can we get a movement? Case Study of a Feminist 
NGO in Romania presented at the 3rd European Conference on Politics and Gender 
conference, Barcelona, 21-23 Martie 2013 
 
2013: Thinking about Activism and Romanian Academia, prezentată la Democratization 
through Social Activism: Gender and Environmental Issues in Post-Communist Societies 
conference, 16-17 Mai 2013, SNSPA, Bucharest 
 

2012: Difference versus Equality- What does this mean for women’s social exclusion? 
prezentată în cadrul conferinţei The Politics of Location Revisited:Gender@2012, 8th 
European Feminist Research Conference, Mai 17-20, 2012, BudapestaUngaria 
 
2011: Romanian Feminist Strategies in the European Union  Looking for a Specific Path 
Beyond Room-Service Feminism prezentată în cadrul conferinţei Gender Studies in the 
Age of Globalization, Universitatea Spiru Haret, Iunie 2-3, 2011, Bucuresti 
 
2011: Genul în cercetarea socială: familie, sărăcie şi excluziune socială, prezentată în 
cadrul conferinţei Conferința Națională a Cercetării în Sociologie și Asistență Socială 
27-28 mai 2011 
 
2011: European Union and Romanian Policies on Women’s Social Exclusion After the 
Lisbon Treaty 2011, prezentată în cadrul conferinţei Challenges of the Knowledge 
Society (CKS The 5th International Scientific Session), 15-16 Aprilie, 2011, 
Universitatea Nicolae Titulescu. 
 
2011: Women’s Autonomy and the Family  in Recent Romanian Policy-Making 2011, 
prezentată în cadrul conferinţei Challenges of the Knowledge Society (CKS The 5th 
International Scientific Session), 15-16 Aprilie, 2011, Universitatea Nicolae Titulescu. 
 
2010: The Politics of Care in a State of Crisis: the Romanian Case, 2010, prezentată în 
cadrul conferinţei Challenges of the Knowledge Society (CKS The 4th International 
Scientific Session), 23-24 Aprilie, 2010, Universitatea Nicolae Titulescu. 
 
2010: Spaţiul European- O Europă a Cetăţenilor,  prezentată în cadrul conferinţelor 
Tratatul de la Lisabona şi rolul României în procesul de aprofundare a integrării 
europene, 2010. Conferinţe organizate  de Guvernul României Departamenul de 
Afaceri Europene, Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative (SNSPA) Şi 
Comisia pentru Afaceri Europene a Parlamentului României, cu sprijinul Clubului 
Academic de Studii Europene (CASE) 
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Educaţie şi formare  

  

Perioada 2005-2010 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Doctorat în Ştiinţe Politice  

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Teorii Politice Feministe 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative 

 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Doctorat 

  

Perioada 2005-2007 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Master de Gen şi Politici Europene 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Politici de gen, Politicile Uniunii Europene, Teorii politice feministe 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative 
 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Masterat 

  

Perioada 2000-2005 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Licenta in stiinte politice 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Stiinte Politice 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative 
 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) ROMÂNĂ 

  

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

 

Autoevaluare  

Nivel european (*)  

  Înţelegere Vorbire Scriere 

Limba engleza  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 
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Limba franceza   C2  C2  C2  C2  C2 

   B2  B2  B1  B1  B1 

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Integrare rapida in colectiv si abilitati pentru lucrul in echipa, dobandite in cadrul 
proiectelor din a căror echipe am făcut parte.  

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

In cadrul proiectelor în care am fost implicată, am organizat, împreună cu echipa de 
proiect, mai multe conferinţe, ateliere de lucru şi dezbateri. 

  

Competenţe şi aptitudini 
de utilizare a 

calculatorului 

Utilizarea  programelor din gama Microsoft Office.  
Utilizarea programului SPSS folosit pentru analiza statistica. 

  

Informaţii suplimentare  

 

 


